
報告者：株式会社 小坂田建設
代表取締役 小坂田 英明 氏

　　　　（岡山北支部）経営指針成文化研修会22期修了

■事業内容：総合建設業・公共工事・民間工事

■創業:1955年 ■社員数:15名

※参加方法は、どちらかを選択して下さい。締切までにお申込みいただいたZoom参加の方には、ミーティングID等を送付致します。

※経営者・取締役・事業後継者以外の方はご参加いただけません（⾏政・銀⾏・支援団体等を除く）。

※本申込内容は、岡山県中小企業家同友会の管理のもとに、参加者名簿や今後のご案内等に活用させていただきます。

参加方法 会場参加 ZOOM参加

下記用紙にご記入後、切り取
らずに送信ください。 F A X 086-225-3662

組織名

氏　名

　

会　場 お問い
合わせ 岡山市北区奉還町2-2-1　　☎ 086-256-2905  岡山市北区富田29　☎ 086-222-7473

　　　http://www.opief.or.jp/oicenter/  http://www.okayama.doyu.jp/
 ✉info@okayama.doyu.jp

日　時 　2020年11月26日（木） 参加費 　無料
   18:30～20:50

　経営理念

　私達は、笑顔溢れる建設サービス業として

　事業を通じて地域の笑顔創造カンパニーを目指しま
す。

岡山県中小企業家同友会　岡山南支部ビック例会

危機に対して経営者としての姿勢、取り組み

～ピンチはチャンス　コロナ禍だからこそできる大転換～

 岡山国際交流センター8F  岡山県中小企業家同友会

　　　　　※駐車場は近隣の有料駐車場をご利用下さい。

E-mail

役職

e.doyu 会員の方はできるだけe.doyu
での登録をお願いします。 https://okayama.e-doyu.jp/
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小坂田建設は2008年当時、経営の危機に見舞われ、倒産する日まで決めていました。そんな中、社員や地域のことを考え
会社を存続させる意思を固めた小坂田氏。2008年に同友会に入会後、すぐ経営指針書を作成し、全社員一丸となって地域
の「笑顔創造カンパニー」として邁進してきました。小坂田氏は2012年に三代目社長に就任し、今では小坂田建設は地域、
業界を代表する企業となり、メディアに取り上げられることも多く、講演などでも活躍しています。
コロナ禍でリーマンショックを遥かに超える企業が影響を受け、危機に直面している現在ー。小坂田氏の起死回生の10年間
から、経営者として何を実践してきたか学びます。このコロナ禍をどう乗り越えるか、皆さまにとって良い答えが見つかる例会に
なると思います。まずは1歩踏み出して例会に参加しませんか！

会場：50人

Zoom：50人

会場参加の方は以下の点にご遵守下さい。★持病のある方（特に心臓、肺、腎臓に持病のある方、高血圧の方、糖尿病の方、免疫の低下した方）、発熱症状のあ

る方、2週間以内の海外渡航経験者、妊婦や未成年者は参加をご遠慮下さい。★参加者は、マスク着用による飛沫感染予防の徹底、こまめな手洗いやうがいの

励行をお願いします。フェイスシールドやゴーグル類は、マスクの代用としては認めておりませんのでご注意ください（使用する場合は、必ずマスクも装着してくださ

い）。会合中に体調の異変を感じられた場合は、主催者に申し出た上で速やかにご退出下さい。★高齢の方が参加される場合は、ご自身においても感染防止策を
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