
　

岡山県中小企業家同友会　岡山南支部　７月例会
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会 社 名

氏　名 T E L

　無料 （例会後の懇親会は有料です）

お問い
合わせ

e.doyu

　　□　参加する　　

　　□　参加しない
懇親会に

　岡山国際交流センター ７Ｆ

　　　ＴＥＬ　086-222-7473　　ＦＡＸ　086-225-3662

https://okayama.e-doyu.jp/login.html
会員の方はできるだけ
e.doyuでの登録をお願
いします。

F A X

他支部の方、オブザーバーの方の参加も大歓迎です。お知り合いの方をお誘いしてご参加ください。

　　　E-mail　info@okayama.doyu.jp

会　場

　　　http://www.opief.or.jp/oicenter/

ＦＡＸ 086-225-3662下記用紙にご記入後、
切り取らずに送信ください。

　※駐車場は近隣の有料駐車場をご利用ください。

覚悟と悩みの事業継承
～ 社員とのよい関係を目指して ～

　２０１７年７月２７日（木）
日　時

　

　　　　　１８：３０～２０：５０

　　　http://www.okayama.doyu.jp/

　　　岡山市北区奉還町２丁目２－１

　岡山県中小企業家同友会

　

　　　岡山市北区富田２９
　　　ＴＥＬ　086-256-2905

例会
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込
み
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こ
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ら
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報 告 者 

   
例会終了後に 懇親会 を予定しています。 

山陽レジン工業株式会社 
 代表取締役 

  守屋 孝一 氏 
      （岡山南支部役員） 

株式会社メリオ 
 代表取締役 

  大谷 浩之 氏 
      （岡山南支部役員） 
 

  

 ２年前に社長に就任された守屋さん（写真右）と、今年の３月に社長に就任されたばかりの大谷さん（写真左）。

お二人とも先代の父から事業を継承しました。 

 お二人が入社から管理職、経営幹部を経て代表に就任されるまでの間、入社前からのベテラン社員や年齢が

上の社員、年が離れた若い社員の方々とどのように接し、どのような関係を築こうとされてきたか、そしてこれか

らどのように関わっていこうとされているのか。 
 今回の例会では後継者と社員の関係に焦点をあて、よりよい労使の関係づくりについて報告していただきます。 
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